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247. Einteilung des Studienjahres 2000/2001 

Der Senat hat am 15. Mai 2000 folgende Einteilung des Studienjahres 2000/2001 gemäß § 6 UniStG 
beschlossen:

Wintersemester 2000/2001: 2. Oktober 2000 - 31. Jänner 2001
Sommersemester 2001: 1. März 2001 - 30. Juni 2001 

Lehrveranstaltungsfreie Zeiten:

Weihnachtsferien: 20. Dezember 2000 - 7. Jänner 2001
Semesterferien: 1. Februar 2001 - 28. Februar 2001
Osterferien: 9. April 2001 - 21. April 2001
Pfingstferien: 2. Juni 2001 - 5. Juni 2001
Sommerferien: 1. Juli 2001 - 30. September 2001
Allerseelentag: 2. November 2000
Tag des Landespatrons: 15. November 2000
Rektorstag: 25. Mai 2001 

Der Vorsitzende:
Dr. F. W o j d a 



248. Security Policy - Kundmachung 

In der Anlage wird die Security Policy, für die Benutzung der am Netz betriebenen Computer,
kundgemacht. Die aktuelle Fassung der Security Policy und vom Zentralen Informatikdienst
bereitgestellte Erläuterungen können im Internet unter
http://www.zid.tuwien.ac.at/security/policies.html eingesehen werden. 

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y 

249. Ausschreibung des Auslandsstipendiums des Lions Club Wien St. Stephan 

Der Lions Club Wien St. Stephan gewährt ein Stipendium für ein Auslandsstudium im Zuge eines
Doktoratstudiums. 

Das Studium umfasst einen monatlichen Beitrag für das Auslandsstudium bis zu maximal S
100.000,00 (7.267,28 Euro) insgesamt. Voraussetzung für das Stipendium sind überdurchschnittlich
gute Studienerfolge, finanzieller Bedarf sowie ein Dissertationsthema, das aufgrund seiner
wissenschaftlichen Bedeutung besonders förderungswürdig ist. 

Betreuer von Dissertanten/innen sind eingeladen, ihnen geeignet erscheinende Kandidaten und
Kandidatinnen beim zuständigen Dekan namhaft zu machen unter Anschluss von:

Zeugnissen über bisherige Studienerfolge 
Beschreibung der Dissertation 
Empfehlungsschreiben des Betreuers 
Nachweise der voraussichtlichen Kosten des Auslandsstudiums und der
Finanzierungsmöglichkeiten 

Eine Vorauswahl von 3 Kandidatinnen oder Kandidaten erfolgt in einer Sitzung der
Universitätsleitung (Vorsitzender und stellvertretender Vorsitzender des Senates, Rektor &
Vizerektoren, Dekane, Universitätsdirektor). Die Endauswahl erfolgt durch den Lions Club Wien St.
Stephan. 

Der/die Stipendiat/in soll dem Lions Club während des Auslandsstudiums einen Zwischenbericht
vorlegen. Nach Ablauf des Auslandsstudiums wird der/die Stipendiat/in eingeladen, im Rahmen
eines Treffens des Lions Clubs Wien St. Stephan über das Auslandsstudium und die
Forschungsarbeit zu berichten. 

Die Dekane werden gebeten, ihre Nominierungsvorschläge bis Freitag, 10. November 2000, an das
Büro des Vizerektors für Lehre zu senden. 

Für den Rektor:
Der Vizerektor für Lehre:
Dr. H. K a i s e r 



250. Abteilungsgliederung am Institut für Geodäsie und Geophysik 

Der Senat hat am 15. Mai 2000, dem Antrag des Institutsvorstandes folgend, am Institut für
Geodäsie und Geophysik die Abteilungen 

Höhere Geodäsie 
Geophysik 
Angewandte Geodäsie und Ingenieurgeodäsie 

gem. § 46 Abs. 6 UOG 1993 errichtet. 

Der Vorsitzende:
Dr. F. W o j d a 

251. Übereinkunft über Zusammenarbeit mit der Universidad Nacional del Santa, Chimbote,
Peru (Ergänzung zu Nr. 177-1999/2000) 

Die Technische Universität Wien hat mit der Universidad Nacional del Santa eine Übereinkunft über
den Rahmen der (zwischen)institutionellen Zusammenarbeit abgeschlossen. Der Sitz dieser
Universität ist, was aus dem Text selbst nicht eindeutig ersichtlich ist, Chimbote, Peru. 

Das Abkommen wurde unter Nr. 177-1999/2000 kundgemacht. 

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y 

252. Leopold Franzens Universität Innsbruck; Bekanntgabe des Begutachtungsverfahrens
zum Studienplan für das Diplomstudium Geschichte gem. § 14 Abs. 1 UniStG 

Die Studienkommission für Geschichte an der Leopold Franzens Universität Innsbruck hat einen
Entwurf für den neuen Studienplan samt Qualifikationsprofil beschlossen.
Stellungnahmen sind bis spätestens 15. Juni 2000 an den Vorsitzenden der Studienkommission
Geschichte, Dr. Helmut Alexander, Innrain 52, A-6020 Innsbruck, e-mail:
Helmut.Alexander@uibk.ac.at erbeten.
Der Studienplan kann auf der Instituts-Homepage http://www.uibk.ac.at/c/c6/c617/stupl2000.html
eingesehen werden. 

Der Vorsitzende der Studienkommission:
Dr. H. A l e x a n d e r 

253. Ergebnis der Wahl der Vertreter der Universitätsassistenten/-innen und
wissenschaftlichen Mitarbeiter/-innen im Forschungs- und Lehrbetrieb in Institutskonferenzen
(Nachwahlen) 

Die Wahlen der Vertreter der obgenannten Personengruppe in Institutskonferenzen gem. § 14 Abs. 1
und 2 i.V.m. § 45 Abs. 2 Z 2 UOG 1993 im Rahmen von Nachwahlen am 23. Mai 2000 hatten
folgendes Ergebnis:



Institut für Thermische Turbomaschinen und Energieanlagen E 313:
2. Hauptmitglied: Univ.-Ass. Dipl.-Ing. Johann EBERHARTER
Ersatzmitglied: Univ.-Ass. Dipl.-Ing. Franz WINGLHOFER
(bereits gewähltes Hauptmitglied: Univ.-Ass. Dr. Reinhard WILLINGER) 

Institut für Baubetrieb und Bauwirtschaft E 234:
2. Hauptmitglied: Univ.-Ass. Dipl.-Ing. Martin KUKACKA
Ersatzmitglieder: Univ.-Ass. Dipl.-Ing. Herwig SCHWARZ
Univ.-Ass. Dipl.-Ing. Martina HAGER
(bereits gewähltes Hauptmitglied: Univ.-Ass. Dipl.-Ing. Gerhard KREITL)

Institut für Handhabungsgeräte und Robotertechnik E 318:
2. Hauptmitglied: Univ.-Ass. Dipl.-Ing. Konrad DAICHENDT
(bereits gewähltes Hauptmitglied: Univ.-Ass. Dipl.-Ing. Harald ZEBEDIN)

Institut für Flexible Automation E 361:
2. Hauptmitglied: Univ.-Ass. Dipl.-Ing. Rene TRAXL
Ersatzmitglied: Univ.-Ass. Dipl.-Ing. Walter van DYCK
(bereits gewähltes Hauptmitglied: Univ.-Ass. Dr. Karl FÜRST)

Der Vorsitzende der Universitätswahlkommission:
Dr. R. F r e u n d 

254. Ergebnis der Wahl der Vertreter der Allgemeinen Universitätsbediensteten in
Institutskonferenzen 

Die Wahlen der Vertreter der obgenannten Personengruppe in Institutskonferenzen gem. § 14 Abs. 1
und 2 Z 4 UOG 1993 am 25. Mai 2000 hatten folgendes Ergebnis:

Institut für Ökonometrie, Operations Research und Systemtheorie E 119:
Hauptmitglied: Nicole GRUBER
Ersatzmitglied: Maria TODA 

Institut für Eisenbahnwesen, Verkehrswirtschaft und Seilbahnen E 232:
Hauptmitglied: Dorothea HACKL
Ersatzmitglied: Verena STEININGER 

Institut für Konstruktionslehre und Fördertechnik E 307:
Hauptmitglied: Ilse LADENGRUBER
Ersatzmitglied: Gerhard WORLICEK 

Der Vorsitzende der Universitätswahlkommission der Allgemeinen Universitätsbediensteten:
Ing. G. K a n z l e r 

255. Änderung der Vertreter der Allgemeinen Universitätsbediensteten in der
Institutskonferenz des Instituts für Photonik 



Die Funktion von Frau Blanka DVORSAK als Vertreterin der in § 45 Abs. 2 Zi. 4 UOG 1993
genannten Personengruppen in der Institutskonferenz des Instituts für Photonik ist mit ihrem Rücktritt
mit 26. Mai 2000 erloschen.
Auf Grund des Wahlergebnisses vom 31. Jänner 2000 werden Herr Ing. Anton BRÜCK als
Hauptmitglied und Frau Elfriede LOHWASSER als Ersatzmitglied festgestellt. 

Der Vorsitzende der Wahlkommission der Allgemeinen Universitätsbediensteten:
Ing. G. K a n z l e r 

256. Einsetzung einer Berufungskommission 

Der Dekan der Technisch-Naturwissenschaftlichen Fakultät hat gemäß § 23 Abs. 1 UOG 1993 zur
Erstellung eines Besetzungsvorschlages für die Planstelle eines/einer
Universitätsprofessors/Universitätsprofessorin für "Embedded Computing Systems"
(besoldungsrechliche Kategorie I) eine Berufungskommission eingesetzt und nach Anhörung des
Fakultätskollegiums vom 16. März 2000 eine Parität von 8:4:4 festgelegt.
In der konstituierenden Sitzung am 22. Mai 2000 wurde Herr O.Univ.-Prof. Dr. Hermann KOPETZ
zum Vorsitzenden gewählt. 

Der Dekan:
Dr. H. S t a c h e l b e r g e r 

257. Einsetzung von Habilitationskommissionen 

Der Dekan der Technisch-Naturwissenschaftlichen Fakultät hat gemäß § 28 Abs. 2 UOG 1993 zur
Durchführung des Habilitationsverfahrens für Herrn Dipl.-Ing. Dr.techn. Robert WEBER, Fachgebiet
"Höhere Geodäsie", eine Habilitationskommission eingesetzt und nach Anhörung des
Fakultätskollegiums vom 16. März 2000 eine Parität von 6 : 3: 3 festgelegt.
In der konstituierenden Sitzung am 11. Mai 2000 wurde Herr O.Univ.-Prof. Dr. Fritz KELNHOFER
zum Vorsitzenden gewählt. 

Der Dekan:
Dr. H. S t a c h e l b e r g e r 

258. Mitteilungen der zentralen Verwaltung 

Für Auskünfte in Angelegenheiten von Stipendien- und Preisausschreibungen stehen an den
Dekanaten und bei der HTU zur Verfügung:

Dekanat der Technisch-Naturwissenschaftlichen Fakultät:
Frau Angela PECINOVSKY
Tel.: 58801-10011

Dekanat für Bauingenieurwesen:
Frau Maria TRUBEL
Tel.: 58801-20010



Dekanat für Raumplanung und Architektur:
Frau Andrea WÖLFER
Tel.: 58801-25002

Dekanat für Maschinenbau:
Frau Elfriede TITZER
Tel.: 58801-30012

Dekanat für Elektrotechnik:
Frau Gabriele OPPENHEIM
Tel.: 58801-3500

Ansprechpersonen an der HTU:
Frau Helga BAUER
Tel.: 58801-49502
Frau Regina UNGER
Tel.: 58801-49501

258.1. betreffend EuroPrix MultiMediaArt 2000 

Der EuroPrix MultiMediaArt 2000, geschaffen 1998 durch die Europäische Kommission und das
österreichische Bundesministerium für wirtschaftliche Angelegenheiten, prämiert
Multimedia-Produkte nach ihrer Benützerfreundlichkeit und ihrem inhaltlichen Gewinn für die
Anwender. Er richtet sich an 

alle Europäischen Produzenten von Multimedia-Produktion und -Anwendungen (offline und
online, alle Plattformen) 
Inhalte von hoher Qualität mit einem erkennbaren Nutzen für die Anwender, das heißt
herausragende Interfaces, beispielhafte Realisierungen von Ideen, allumfassende ästhetische
Mehrwerte und gelungenes Ansprechen der avisierten Zielgruppe 

Beiträge können bis 30. Juni 2000 eingereicht werden.
Informationen und Anmeldeformulare unter www.europrix.org. 

258.2. betreffend "Miba-Preis" zur Förderung der Technischen Wissenschaften 

Die Miba AG vergibt jährlich ATS 100.000,-- (7.267,28 Euro) für herausragende wissenschaftliche
Arbeiten aller Fachrichtungen.
Die Leistungen können auf konstruktiven, versuchstechnischen oder theoretischen Gebieten liegen,
sie müssen aber Bezug zur praktischen Anwendbarkeit oder einen praktisch verwertbaren Nutzen für
die Miba Gruppe besitzen. Es können nur Arbeiten eingereicht werden, die mit "Sehr Gut" beurteilt 
wurden.
Einreichtermin. 15. September jeden Jahres
Informationen an den facheinschlägigen Instituten (E 305, 306, 308, 329, 345 und 355). 

258.3. betreffend BMW Scientific Award 2001 



Informationen über den BMW Scientific Award 2001 sind unter www.bmw.com/scientific-award
erhältlich. 

Der Universitätsdirektor:
Dr. E. S c h r a n z 

259. Ausschreibung der Planstelle einer Universitätsprofessorin/eines Universitätsprofessors
für Optische Systeme 

Am Institut für Photonik der Technischen Universität Wien ist die Planstelle 

einer Universitätsprofessorin/eines Universitätsprofessors für Optische Systeme 

in Form eines öffentlich-rechtlichen Dienstverhältnisses ehestmöglich zu besetzen. 

Informationen über das Institut für Photonik finden Sie unter
http://info.tuwien.ac.at/photonik/ im Internet. 

Von der künftigen Planstelleninhaberin/dem künftigen Planstelleninhaber wird erwartet, dass sie/er
das Fach in Forschung und Lehre (Deutsch/Englisch) vertritt. Bevorzugte Arbeitsgebiete sind:
Integrierte Optik, optische Meßsysteme, Kohärenzoptik, Systemanwendungen der nichtlinearen
Optik, und technische Anwendungen von Lasern. Mehrjährige Erfahrung und eine hervorragende
wissenschaftliche Qualifikation sind erwünscht. In der Lehre wird eine angemessene Beteiligung an
der Ausbildung der Studierenden der Studienrichtung Elektrotechnik erwartet. 

Für die Planstelle bestehen folgende gesetzliche Ernennungserfordernisse 

Eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige
ausländische Hochschulbildung 
Eine an einer österreichischen Universität erworbene oder gleichwertige ausländische
Lehrbefugnis (venia docendi) oder eine der Lehrbefugnis als Universitätsdozent/in
gleichzuwertende wissenschaftliche Befähigung für das Fach, das der zu besetzenden
Planstelle entspricht 
Eine einschlägige außeruniversitäre Praxis 
Die pädagogische und didaktische Eignung 
Die Eignung zur Führung einer Universitätseinrichtung 
Der Nachweis der Einbindung in die internationale Forschung 

Die Technische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in
Leitungsfunktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt. 

Bewerbungen mit Lebenslauf, wissenschaftlichem und beruflichem Werdegang, Publikations- und
Vortragsliste mit Kopien der wichtigsten Veröffentlichungen, sowie Darstellung der
wissenschaftlichen Tätigkeit und Interessensgebiete sind bis 15. August 2000 zu richten an:



Technische Universität Wien
Dekanat für Elektrotechnik
Gußhausstraße 25-29/350
A-1040 Wien 

Der Dekan:
Dr. S. S e l b e r h e r r 

260. Ausschreibung freier Planstellen 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. künstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 

Bewerbungen sind, wenn nicht anders vermerkt, in der Personalabteilung I der Technischen
Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, schriftlich einzubringen (wissenschaftliches Personal). 

260.1. Zentrale Verwaltung 

1 PlSt für eine(n) Referent(in), Arbeitsplatzwertigkeit A2/1 bzw. v2/1, in der Abteilung für
Öffentlichkeitsarbeit und Information

Aufnahmebedingungen: Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines 
EWR-Staates

Sonstige 
Voraussetzungen:

Matura, sehr gute Deutsch-, html-Kenntnisse und allgemeine
EDV-Kenntnisse, kommunikativ und kreativ

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung II der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13,
1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

1 PlSt für eine Schreibkraft (Ersatzkraft), Arbeitsplatzwertigkeit v4/2

Aufnahmebedingungen: Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines 
EWR-Staates

Sonstige 
Voraussetzungen:

abgeschlossene Handelsschule, perfekte
Maschinschreibkenntnisse, Stenografiekenntnis, Word, Excel, Win 
Line

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n



Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung II der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13,
1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

1 PlSt für eine(n) Referent(in) (Ersatzkraft), Arbeitsplatzwertigkeit v2/2, in der Rechts- und 
Organisationsabteilung

Aufnahmebedingungen: Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit
eines EWR-Staates

Sonstige Voraussetzungen: Reifeprüfung, EDV-Kenntnisse

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung II der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13,
1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

1 PlSt für eine Datenerfassungskraft (Ersatzkraft), (16 Wochenstunden)
Arbeitsplatzwertigkeit v4/3, in der Wirtschaftsabteilung

Aufnahmebedingungen: Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit
eines EWR-Staates

Sonstige Voraussetzungen: EDV-Kenntnisse

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung II der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13,
1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

1 PlSt für eine(n) Vertragsbedienstete(n), Arbeitsplatzwertigkeit A1/GL, v1/1, in der
Abteilung für Planung, Controlling und Evaluation

Aufnahmebedingungen: Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines 
EWR-Staates

Sonstige 
Voraussetzungen:

Universitätsstudium mit wirtschaftlichen Schwerpunkt, gute
Controlling- und sehr gute EDV-Kenntnisse

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung II der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13,
1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

Für den Rektor:
Der Universitätsdirektor:
Dr. E. S c h r a n z 



260.2. Zentraler Informatikdienst 

1 PlSt für eine(n) Organisationsassistent(in) (Org.Nr. 5.2.3), Arbeitsplatzwertigkeit SV5 bzw.
v2/2, in der Abteilung Kommunikation 

Aufnahmebedingungen: Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit
eines EWR-Staates

Sonstige Voraussetzungen: gute EDV-Kenntnisse, Kenntnisse im Bereich 
Datenkommunikation

Bewerbungsfrist: 3 Wochen

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung II der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13,
1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

Für den Rektor:
Der Universitätsdirektor:
Dr. E. S c h r a n z 

260.3. Technische Versuchs- und Forschungsanstalt 

1 PlSt für eine(n) Universitätsassistenten(in) an der Abteilung Schweißtechnik,
Zerstörungsfreie Prüfung und Abnahme, ab sofort

Aufnahmebedingungen: Einschlägiges abgeschlossenes Studium des Maschinenbaus oder
der Physik

Sonstige 
Voraussetzungen:

Qualifikationen in Schweißtechnik und/oder zerstörungsfreien
Prüfverfahren sind erwünscht.Neben wissenschaftlichen Arbeiten auf
den Gebieten der Schweißtechnik oder der Zerstörungsfreien
Prüfverfahren sind die weiteren Aufgabenstellungen in dieser
Planstelle Abnahmeprüfungen an Maschinenteilen,
Stahlbaukonstruktionen und anderen Bauteilen bei Herstellern,
Betreibern und auf Baustellen, selbständige zerstörungsfreie
Prüfungen an Bauteilen nach entsprechender Qualifizierung, Mitarbeit
bei Seilbahnüberprüfungen gemäß Verordnung.Vom Berwerber
werden physische Robustheit vorausgesetzt (siehe Einsatz auf
Baustellen und Seilbahnen), die Bereitschaft für (bezahlte)
Mehrleistungen außerhalb geregelter Dienstzeiten, ein hohes Maß an
Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit.Einschlägige fachliche
Schulungen zur Erlangung notwendiger Qualifizierungen werden 
geboten.

Bewerbungsfrist: 3 Wochen



Der Institutsvorstand:
Dr. H.B. M a t t h i a s 

260.4. Fakultät für Raumplanung und Architektur 

1 PlSt für eine(n) halbbeschäftigte(n) Vertragsassistenten(in), am Institut für Städtebau und
Raumplanung, ehestmöglich

Aufnahmebedingungen: Einschlägiges abgeschlossenes Studium (Architektur)

Sonstige 
Voraussetzungen:

Gewünscht werden Praxis im Bereich des städtebaulichen
Entwerfens und einschlägige EDV-Kenntnisse

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n

Der Dekan:
Dr. K. S e m s r o t h 

260.5. Fakultät für Bauingenieurwesen 

1 PlSt für eine(n) halbbeschäftigte(n) Vertragsassistenten(in), am Institut für Baustofflehre,
Bauphysik und Brandschutz, ab sofort

Aufnahmebedingungen: Einschlägiges abgeschlossenes Studium

Sonstige 
Voraussetzungen:

Erfahrung mit Brandsimulationsprogrammen (spez. mit MRFC);
Kenntnisse in der Bauplanung, Englisch und EDV

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n

1 PlSt für eine(n) Universitätsassistenten(in), am Institut für Baubetrieb und Bauwirtschaft,
voraussichtlich mit 1. Oktober 2000

Aufnahmebedingungen: Einschlägiges abgeschlossenes Studium (Studienzweig 
Bauingenieurwesen)

Sonstige Voraussetzungen: EDV-Kenntnisse

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n



1 PlSt für eine(n) halbbeschäftigte(n) Vertragsbedienstete(n), Arbeitsplatzwertigkeit v3, am
Institut für Festigkeitslehre

Aufnahmebedingungen: Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit
eines EWR-Staates

Sonstige Voraussetzungen: Erfahrung in der experimentellen Mechanik (Mess- und
Regeltechnik), EDV-Kenntnisse

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung II der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13,
1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

1 PlSt für eine(n) Universitätsassistenten(in), am Institut für Baustatik, voraussichtlich mit
1. Oktober 2000

Aufnahmebedingungen: Einschlägiges abgeschlossenes Studium

Sonstige 
Voraussetzungen:

Kenntnisse über die Inhalte der Vorlesung Baustatik 1 bis 4 sowie
EDV-Kenntnisse erwünscht

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n

Der Dekan:
Dr. J. L i t z k a 

1 PlSt für eine(n) Universitätsassistenten(in), am Institut für Wassergüte und
Abfallwirtschaft, Abteilung Abfallwirtschaft, voraussichtlich mit 1. Oktober 2000

Aufnahmebedingungen: Einschlägiges abgeschlossenes Studium

Sonstige 
Voraussetzungen:

Gute Kenntnisse über mechanische Trennungsverfahren und über
Stoffverteilungen; Erfahrung mit Methoden zur Untersuchung des
regionalen Stoffhaushaltes oder zur Bewertung abfallwirtschaftlicher 
Verfahren

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n



1 PlSt für eine(n) Universitätsassistenten(in), am Institut für Wassergüte und
Abfallwirtschaft, Abteilung Abfallwirtschaft, voraussichtlich mit 1. Oktober 2000

Aufnahmebedingungen: Einschlägiges abgeschlossenes Studium

Sonstige 
Voraussetzungen:

Gute Kenntnisse in Modellierung und EDV, wenn möglich mit
Erfahrung mit Stoffflussanalysemethoden oder mit der Erstellung von 
Abfallwirtschaftskonzepten

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n

Der Institutsvorstand:
Dr. N. M a t s c h e 

1 PlSt für eine(n) Universitätsassistenten(in), am Institut für Straßenbau und
Straßenerhaltung, ehestmöglich (1. September 2000)

Aufnahmebedingungen: Einschlägiges abgeschlossenes Studium

Sonstige Voraussetzungen: Gute EDV-Kenntnisse erforderlich, Vertiefung Straßenbau 
erwünscht

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n

Der Dekan:
Dr. J. L i t z k a 

260.6. Technisch-Naturwissenschaftliche Fakultät 

1 PlSt für einen Lehrling-Chemielaborant(in), am Institut für Anorganische Chemie

Aufnahmebedingungen: Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines 
EWR-Staates

Bewerbungsfrist: 3 Wochen

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung II der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13,
1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

Der Institutsvorstand:
Dr. R. S c h m i d 



1 PlSt für einen Lehrling-Physiklaborant(in), am Institut für Angewandte und Technische 
Physik

Aufnahmebedingungen: Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines
EWR-StaatesSonstige Voraussetzungen Interesse an Physik und an
der Arbeit in einem Labor; Geschick im Umgang mit Maschinen und
mit empfindlichen Geräten

Bewerbungsfrist: 3 Wochen

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung II der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13,
1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

Der Institutsvorstand:
Dr. H. E b e l 

1 PlSt für eine(n) halbbeschäftigte(n) Vertragsassistenten(in), am Institut für Theoretische
Physik, voraussichtlich mit 1. September 2000

Aufnahmebedingungen: Einschlägiges abgeschlossenes Studium

Sonstige Voraussetzungen: Kenntnisse in Quantenfeldtheorie, allgemeine 
Relativitätstheorie

Bewerbungsfrist: 3 Wochen

Der Institutsvorstand:
Dr. W. K u m m e r 

1 PlSt für eine(n) Netzwerk/System-Administrator(in), Arbeitsplatzwertigkeit A2/2 (evtl.
Sondervertrag), am Institut für Rechnergestützte Automation

Aufnahmebedingungen: Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit
eines EWR-Staates

Sonstige Voraussetzungen: UNIX (Solaris, LINUX), Windows NT; Matura

Bewerbungsfrist: 3 Wochen

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung II der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13,
1040 Wien, mit den üblichen Berwerbungsunterlagen. 

Der Dekan:
Dr. H. S t a c h e l b e r g e r 

260.7. Fakultät für Elektrotechnik 



1 PlSt für eine(n) Universitätsassistenten(in), am Institut für Nachrichtentechnik und
Hochfrequenztechnik, Abteilung Optische Nachrichtentechnik, ehestmöglich

Aufnahmebedingungen: Einschlägiges abgeschlossenes Studium

Sonstige 
Voraussetzungen:

Interesse und wenn möglich Erfahrung auf dem Gebiet der optischen
Nachrichtentechnik und der Optoelektronik, sowie Engagement in
der Lehre

Bewerbungsfrist: 3 Wochen

Der Institutsvorstand:
Dr. W. L e e b 

260.8. Fakultät für Maschinenbau 

1 PlSt für eine(n) Institutsreferent(in) (Ersatzkraft), Arbeitsplatzwertigkeit A2/GL bzw.
v2/GL, am Institut für Mechanik, Abteilung für Technische Mechanik

Aufnahmebedingungen: Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines 
EWR-Staates

Sonstige 
Voraussetzungen:

Matura, sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, gute
EDV-Kenntnisse, selbständiges Arbeiten, Lernbereitschaft

Bewerbungsfrist: 3 Wochen

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung II der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13,
1040 Wien, mit den üblichen Berwerbungsunterlagen. 

Der Institutsvorstand:
Dr. U. G a m e r 
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